VARDEGRUNDS-
ARBETE

ENAS KRING EN
GEMENSAM
VARDEGRUND

Genomsyrar allt fran
fikarummet till
kundbemotandet

Alla organisationer dr virderingsstyrda, fragan ar
vilka virderingar som styr: Outtalade eller uttalade,
skadliga eller hjalpsamma, fina ord pa ett papper
eller ett riktigt stdd i handlandet som medarbetare?

En hilsosam vardegrund ér ett stod i hur vi agerar
med vara kollegor, hur vi fattar beslut i arbetet och
hur vi beméter externa parter. Viardegrunden ska
genomsyra allt frin gemenskapen i fikarummet,
dialogen i ledningsgruppsmotena, till motet med
kunder.

En véardegrund ska inte endast ramas in pa vaggen
eller laggas i en skrivbordslada, den ska hallas aktuell
och efterlevas. Ahlenius Strategers process anpassas
efter vad just ni behover —ta fram en ny virdegrund
eller aktualisera en redan beslutad vardegrund? Lat
er virdegrund bli en gemensam grund att sta pa!
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Ett stod i vardagen: "Gér det
hir beslutet i linje med var
vardegrund?”

Skapa trovirdighet och tillit
till organisationen

Skapa en dnnu bittre
arbetsplats med en tydlig och
hilsosam viardegrund




